
産業医面談記録表
記録作成日　　　年　　　月　　　日　　　　記載者（　　　　　　　　　　　）

	所属
	
	従業員番号
	氏名
	男・女
	年齢　　歳

	
	
	
	
	
	

	面談日時：　　　　年　　　　月　　　　日　　　　時〜　　　　　時
同席者（　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　）

	面談の理由と
経過
	

	面談内容
	

	主治医等の情報
	医療機関名：　　　　　　　　　　主治医：　　　　　　　連絡先：
治療状況等：

業務配慮についての意見：



	産業医意見
	□就業可
□経過観察　面接　　□要　　（　　　　　ごとに面接）　　　　□　不要

□勤務制限（　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　）
□就業禁止
□その他　　（　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　 ）

	次回面談日程
	年　　　月　　　日　　　時　　　　　　　

	本人の署名
	上記面談記録について間違いありません。情報を会社に公開することに同意します
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　氏名　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　


【書類の流れ】

・産業医作成→産業医保管（公開が必要と思われる場合は、本人の同意を得る）
・基本的に産業医、産業保健スタッフ以外には本人の許可なく開示できません。
【記入にあたっての注意点】

・必要に応じて変更してください
産業医面談記録表（様式16号）


