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記入日　　　　　　年　　月　　日
	休職者名
	
	性別
	男　女
	年齢
	　　　　歳

	管理職名
	　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　役職

	記入者
	
	面談日時
	　　　月　　　日　　時〜　　時

	復職希望
	希望職場
復帰希望年月日　　　　　　　年　　　月　　　日〜

	職場の受入れ状況
	· 担当可能な業務があるか　　　　　　　あり　　　　　　　なし
· 業務の内容（　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　 　　　　　　　 ）
· 職場の同僚との人間関係（　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　 ）
· 対人交渉は必要か　　　　　　　　　　 あり　　　　　　　なし
· 対人交渉がある場合にその内容（　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　）
· 機械や自動車等の運転　　　　　　　　あり　　　　　　　なし
· 本人のサポートが可能な人員　　　　　あり　　　　　　　なし
· 残業制限等就労制限の可能性があるが問題ないか　　あり　　　　なし
· 職場復帰について理解があるか　　　 あり　　　　　　　なし
· その他心配な点（　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　）


	本人の
制限事項
	· 対人交渉（　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　）
· 機械や自動車等の運転（　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　 ）
· 服薬に関して配慮すべき事項（　　　　　　　　　　　               ）
· 就業上の配慮（　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　）
· 本人の希望（                                       ）

	その他人事記入欄
	




【書類の流れ】
・人事ヒアリング→人事保管

【記入にあたっての注意点】
・必要に応じて変更してください



復職時ヒアリングチェックシート（管理職用）（様式14号）
